FICHE DE SUIVI ATELIER PASSEPORT

”

(a faire ipléter par I’

Nom - Prénom candidat :

p

t" vers de chaque atelier)

Date
PROGRESSION A REALISER o liamsi . . .
PHASES 1 A 6 Fleallsat_lon Résultats / Commentaires animateur
en atelier
Phase 1

Ma personnalité
(Centres d'intérét, valeurs,
expériences extraprofessionnelles...)

Mon parcours
(Présentation de votre projet et de ce que vous pouvez
apporter a I'entreprise...)

Phase 3
Mes expériences professionnelles

Phase 4
Mes ités et mes

Phase 5
Synthése de mon projet / mon CV

Phase 6
Mon réseau

Date présence atelier passeport

Résultats / Commentaires animateur

Propriété exclusive PROJECT



FICHE DE SUIVI ATELIER CIBLAGE

(a faire compléter par l'animateur "ciblage" lors de chaque atelier)

Nom - Prénom candidat :

Date
PROGRESSION A REALISER o liamsi . . .
PHASES 1 A 6 Fleallsat_lon Résultats / Commentaires animateur
en atelier
Phase 1

Information sur les métiers et entreprises
du Val de Sabne

Phase 2
Informati sur d'acces et
pé des métiers p i
Phase 3
Recherche de pistes p 1l

(métiers, formation...)

Phase 4
auprés de pl i

et d'entreprises

Phase 5
Recherche de coordonnées d'entreprise
(pour l'atelier téléphone)

Phase 6
Recherche d'offres d'emploi
(presse, ANPE, Internet...)

Date présence atelier ciblage

Résultats / Commentaires animateur

Propriété exclusive PROJECT



FICHE DE SUIVI ATELIER ENTRETIEN

(a faire compléter par l'animateur "entretien" lors de chaque atelier)

Nom - Prénom candidat :

Date
PROGRESSION A REALISER o liamsi . . .
PHASES 1 A 6 Fleallsat_lon Résultats / Commentaires animateur
en atelier
Phase 1

Introduction de I'entretien
(Les 3 premiéres minutes...)

Phase 2
Votre offre de service
(Présentation de votre projet et de ce que vous pouvez
apporter a I'entreprise...)

Phase 3
Vos atouts
(Présentation de vos 3 principaux atouts illustrés par un
exemple mettant en valeur
motivation et qualités)

Phase 4
Les questions posées en entretien
& la réponse aux objections
(Répondre de fagon positive et réactive
a tous types de question ...)

Phase 5
La détection de besoin
(Questions et techniques incitant candidat et employeur 3
réfléchir ensemble a I'opportunité
d'une nouvelle embauche)

Phase 6
La conclusion
(Conclure efficacement son entretien)

Date présence atelier entretien

Résultats / Commentaires animateur

Propriété exclusive PROJECT



Propriété exclusive PROJECT



FICHE DE SUIVI ATELIER TELEPHONE

(a faire ipléter par I’ ""téléph " lors de chaque atelier)
Nom - Prénom candidat :
PROGRESSION A REALISER et
PHASES 1 A 6 Fleallsat_lon Résultats / Commentaires animateur
en atelier
Phase 1

Appel personnel
(amis, proches...)

Phase 2
Appel institutionnel
(CCl, mairie...)

Phase 3
Appel enquéte
(Détection besoin auprés des entreprises)

Phase 4
Appel réseau
(famille, association, club, anciens stages...)

Phase 5
Appel Entretien Conseil
(RDV basé sur la rencontre en face a face et
le conseil du professionnel et non directement
I'embauche)

Phase 6
Appel Prospection Directe
conseillé lorsqu'un besoin est connu avant appel
(RDV sur offre emploi pour RDV embauche)

alanh

Date pré e atelier

Résultats / Commentaires animateur (Nb de RDV...)

Propriété exclusive PROJECT



FICHE PRESENCE ATELIER PROECT

SUIVI PAR:
CANTON

HORAIRES

DATE
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Nom / Prénom Bénéficiaire
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Total
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